ДОГОВОР  -  ПОРУЧЕНИЕ
от «____» _________20__г

ДОВЕРИТЕЛЬ - ООО «Оздоровление» в лице
генерального  директора _______________________________

и ПОВЕРЕННЫЙ  _________________________________


в лице ________________________________________


ДОГОВОРИЛИСЬ:
ПОВЕРЕННЫЙ    обязуется:
1) Заинтересовывая  руководителей  сельхозпредприятий,  фермерских  и  личных  подсобных  хозяйств,  ветеринарных  аптек  и  частных  лиц,  способствовать  заключению  с ними  ДОГОВОРОВ  О  СОТРУДНИЧЕСТВЕ и  других,  а  так же  приобретению  ими  КВАСУРЫ – мощного  усилителя  иммунитета,  врага  патогенных  бактерий  и  вирусов,  препятствующего  заболеваемости  живых  организмов,  а  так же  других  товаров  ООО «Оздоровление» (см. прайс), а при  получении  полномочий (доверенности  и т.п.)  внедрять  Методики  ДОВЕРИТЕЛЯ (МД)  после  освоения  их,  в т.ч. для  получения дополнительных  доходов.
2) Не  разглашать  технологических ноу-хау  ДОВЕРИТЕЛЯ сверх  того,  что  расписано  в его МЕТОДИКАХ под  угрозой  расторжения  этого  ДОГОВОРА  с  компенсацией  убытков.

ДОВЕРИТЕЛЬ  обязуется: 

1) Вооружать  ПОВЕРЕННОГО  своими,  постоянно  совершенствуемыми,  инфоматериалами  о  вышеуказанном.

2) Оплачивая  договорной  труд  ПОВЕРЕННОГО  по  результатам  реализации  им  товаров  ДОВЕРИТЕЛЯ:  на 1 тыс. руб – 1%  его  стоимости,  ещё  на  1 тыс. руб – 2%    и  так  до  25%,  что  дает  ПОВЕРЕННОМУ  возможность  заинтересовывать  оплатами  (уже  из  своей  доли)  помощников  и  учеников (многих), т.к.  пока они  достигают 25% скидки,  они  приносят  ему  доход (это - сетевое  распространение  товаров,  методик,  услуг …)
3)  За  внедрение  ПОВЕРЕННЫМ  методик  ДОВЕРИТЕЛЯ по ДОГОВОРАМ О СОТРУДНИЧЕСТВЕ  рассчитываться: по  первому  ДОГОВОРУ  О  СОТРУДНИЧЕСТВЕ – 5%  от  своей  половинной  доли  дополнительной  чистой  прибыли,  по  второму – 10%,  по 3-му – 15%,  по  четвертому – 20%,  по 5-му  и  последующим – 25%,  т.е.  по  мере  всё  большего  приобретения  опыта  и  всё  меньшего  отвлечения  ДОВЕРИТЕЛЯ  на  внедрение  его  МЕТОДИК  или  (по  выбору  ДОВЕРИТЕЛЯ)  от  1  до  5%  от  дополнительного  ОБЩЕГО дохода, полученного в результате внедрения  Методик  ДОВЕРИТЕЛЯ (МД),  в  которых  ПОВЕРЕННЫЙ  принимает  участие.
4) Расчет  с  ПОВЕРЕННЫМ  производить  одновременно  с  получением  договорных  дивидентов  ПО  ДОГОВОРАМ  О   СОТРУДНИЧЕСТВЕ  и  по  иным  результатам,  в  которых  ПОВЕРЕННЫЙ  принимал  участие,  на  основании  этого  ДОГОВОРА – ПОРУЧЕНИЯ,  получая  по  5 %  от  каждого  из  обязательных  авансов  по  ДОГОВОРАМ   О  СОТРУДНИЧЕСТВЕ.

5)  ДОГОВОР  действителен  до _______________________  и  может  быть  расторгнут  досрочно  по  инициативе  любой  из  сторон,  что  не  исключает  взаиморасчетов.

РЕКВИЗИТЫ  СТОРОН:

ДОВЕРИТЕЛЯ:

ПОВЕРЕННОГО
